
Comprender las metodologías modernas y tecnologías disruptivas para facilitar los procesos de cambio en la 
estrategia organizacional que le permita a la empresa crear y entregar valor al cliente y provocar los cambios 
organizacionales requeridos para enfrentar los cambios acelerados de la industria 4.0.

Objetivos generales:
Adquirir los conocimientos necesarios relacionados con la gestión del proceso de transformación digital de 
la organización, entendiendo que se trata un proceso basado en la innovación de forma integral donde se 
involucran principalmente a las personas, los procesos, la cultura, la estrategia, los recursos y las tecnologías 
necesarias para la transformación del modelo de negocio.
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Una sesión semanal de dos horas, para un 
total de 14 horas. (Las sesiones tendrán 
lugar los lunes.)

SESIONES POR SEMANA

• Proyecto Aplicado.

SISTEMA DE EVALUACIÓN

1. Fundamentos de Transformación Digital.
2. Gestión del Cambio y sus impactos.
3.Competencias Digitales / nuevas habilidades.
4. Crear y entregar valor al cliente 2.0.
5. Tecnologías Disruptivas y tendencias.

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

• ₡30.600 IVA incluido.

COSTO DEL CURSO

• Virtual.

MODALIDAD

• Siete semanas (total: 14 horas).

DURACIÓN

REQUISITOS DE INGRESO

• Noveno año de educación general básica 
aprobado.

• Realizar todas las actividades programadas 
en el curso.

• Participación no menor al 90% de las horas 
del curso.

• Obtener una nota final no menor a 80.
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