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Bachillerato en

Administracion de
Recursos Humanos

El programa en Administracion de Recursos Humanos aplica los principios generales de la administracion en
base con la gestidn del talento humano y el entorno empresarial. Esto incluye aprender sobre la contratacion,
capacitacion, desarrollo, evaluacion, resolucion de conflictos, legislacion laboral y creaciéon de un ambiente
laboral productivo y saludable en funcion al bienestar de las organizaciones.

EnestaU

VOS estds primero.




Bachillerato en
Administracion de Recursos Humanos

BACHILLERATO PERFIL DE ENTRADA

copico MATERA ST OSE REGUISTTO MMARANGEL « Persona con actitud de servicio, habilidades de comunicacién y
| CUATRIMESTRE pensamiento analitico.
ADOO1 Administracion General 2 ¢67,000 . Aptitud por al trabajo & equipo.
LMOO1 Inglés | 3 ¢67,000 . Habilidad en el manejo asertivo de conflictos.
MAOO1 Matematica General 3 ¢67,000
TCOO1 Técnicas de Estudio 4 ¢67,000
Matricula ¢69,000
Il CUATRIMESTRE
CO001 Contabilidad | 3 ¢67,000
LM002 Inglés I 3 LMOO1 ¢67,000 - Original y 2 copias del titulo de Bachillerato en Educacion Media
DS005 Sistemas de Informacion Gerencial 4 ADOO1 ¢67,000 0 su equivalente (si es del extranjero debe estar debidamente
Matricula 69,000 equiparado).
Il CUATRIMESTRE - Original y copia de la cédula.
ADO13 Administracién de la Produccién 4 ADOO1 ¢67,000 - 2 fotografias tamafio pasaporte.
CE001 Economial 3 MAO0O1 ¢67,000
MA0O2  Estadistica l 3 MAOO1 ¢67,000
MAO004 Matematica Financiera 3 MAO0O1 ¢67,000

Matricula 52000 OPORTUNIDADES DE EMPLEO:

IV CUATRIMESTRE

EECODMN  Economia ll & CEOO1  EErOuY Los administradores de Recursos Humanos tienen una
Rl Estecistica e MACO2 cE7.000 amplia gama de oportunidades laborales:
CEO06 Mercadeo | 4 ADOO1 ¢67,000
DS010 Teorfa Organizacional 3 ADOO1 ¢67,000 . »
i -« Empresa Privada: A cargo de la contratacion, el desarrollo,
Matricula ¢69,000 L .
compensacion y bienestar de los empleados.
V CUATRIMESTRE c ltorf R H . Brind .
CDO001 Cambio y Desarrollo Organizacional 4 DS010 ¢67,000 : onsu. (|)'r|ad y eCUI’S(’z.S, ;manos' ll’ln € dserV|CI|c|>s
0003 Contabilidad I 3 0001 . especlla |z§ 0os en gestion e personal vy esarrollo
organizacional.
DE002 Legislacién Laboral | 3 DS010 ¢67,000 D N t d R H Desd d
TA0O1 Teorias Administrativas 6 DS010 ¢67,000 : eparamen 0s e €cursos umanos: ?S 9  {rneiE
Matricula 3060 corporaciones, zonas francas hasta pequeflas empresas
: requieren de la gestidon del talento humano.
VI CUATRIMESTRE . . . .
» Organizaciones Sin Fines de Lucro: Recluta voluntarios y
ADO0O4 Administracion de Recursos Humanos 6 TAOO1 ¢67,000 . .
gestiona los procesos colaborativos.
ADOO3 Administracién Financiera | 4 CO003 ¢67,000 . . . .
S - Instituciones Educativas: Gestion del personal docente y
DE0O3 Legislacion Laboral Il 4 DE002 ¢67,000 L. B
administrativo
DEOO4 Legislacion Mercantil 4 DEO02 ¢67,000
TCU Trabajo Comunal Universitario 0
Matricula ¢69,000
VIl CUATRIMESTRE
ADOO08 Administracion Financiera |l 4 ADOO03 ¢67,000
ADOO5 Auditoria Administrativa 4 ADO0O4 ¢67,000
INOO1 Métodos de Investigacion 4 MAOO3 ¢67,000
TDOO1 Toma de Decisiones 4 ADO0O4 ¢67,000

Matricula ¢69,000
VIl CUATRIMESTRE

DGO0O01 Dindmica de Grupos 4 TDOO1 ¢67,000
DROO1 Direccién de Recursos Humanos 4 ADO004 ¢67,000
PEOO1 Psicologia Empresarial 4 TDOO1 ¢67,000
INOO5 Seminario de Graduacion* 5 Aoe008, 467,000

Matricula ¢69,000

*Estos aranceles pueden variar / **Materia Especial
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